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Spitalul Clinic de Obstetricd Ginecologie « Cuza Vodi » lasi angajeaza prin selectie-de dosare-pe
duratd determinatd : - 2 posturi infirmier debutant — sectia Neonatologie 11
- 2 posturi ingrijitor - sectia Neonatologie II.

Conditii specifice :
gL Studii‘g e Y NATA
SRR O o Ingrijitor — studii medii minim 10 clase
o Infirmier debutant - studii medii minim 10 clase;
- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali
Generaligti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania sau curs de infirmiere organizat
de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Somale cu dprobarea
Ministerului Sanatatii - Directia generald resurse umane si certificare; Lt L e
b.Vechime :
o Infirmier debutant — nu necesita vechime;
o Ingrijitor — nu necesitd vechime;

Dosarul de angajare va contine urméitoarele documente:

- a)cererea de'angajare in care se mentioneaza postul pentru care doreste sii concureze; ‘

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale - postulm
solicitate prin prezentul anunt;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in specialitatea studu‘lor. in
copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverin{d medicalad care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;
h) scrisoare de intentie;
i) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului (ex. Copii acte stare cwula)



Documentele din dosarul de angajare vor fi trimise in format electronic (scanate/forografiate), pe
adresa de e-mail runos.cuzavoda@gmail.com, urmand ca cei selectionati sd prezinte documentele in
original pentru conformitate la angajare.

in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia dosarelor sunt
admisi mai multi candidati, se organizeazi proba de selectie interviu. i

In situatia in care in urma selectiei dosarelor riméne un singur candidat, acesta va fi declarat admis fira
a mai fi organizatd proba de selectie interviu.

Depunerea dosarelor de angajare se va face pana la data de 26.08.2020, ora 14.00.

Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa in data de 27.08.2020 pani la ora 14.00 , la sediul spitalului si
pe pagina de internet a spitalului.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul RUNOS, Tel. 0232213000 int.191.

Manager, T R eEs.
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SPITALUL CLINIC DE OBSTETRICA - GINECOLOGIE
“Cuza VoDA” 1as!

Str. Cuza Vods, nr. 34, tel. 0232 213000, fax 0232 215468, CUI: 4701320
Cod postal: 700038, e-mail: contact@spitalcuzavodaiasi.ro

NOTA DE INFORMARE
PRIVIND PROTECTIA DATELOR PERSONALE

Spitalul Clinic de Obstetricd Ginecologie ,,Cuza Vods” lasi, prelucreazd datele cu caracter
personal, furnizate de dumneavgastra prin acest document, in scopul prestériior de servicii
specifice.

Datele vor fi dezviluite autoritdtilor statului (Directia de Sinitate Publicd, Consiliul
Judetean, Ministerul Se‘mété‘;ii,“ etc.), personalului angajat al Spitalului, precum si unor prestatori
de servicii ai Institutiei noastre care au legaturd directd cu realizarea scopului pentru care sunt
furnizate aceste date. Toate persoanele ce vor avea acces ulterior la datele furmzate de citre
Dumneavoastrd semneaz contracte de confidentialitate in acest sens.

Conform REGULAMENTULUI nr, 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia petsoanélor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie¢’ a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
Spitalul Clinic de Obstetricd si Ginecologie Cuza Voda lasi, are obligﬁtia de a administra in
condifii de siguran{a si numai pentru scopurile specificate, datele personale pe care ni le furnizati
despre dumneavoastrd, un membru al familiei dumneavoastra ori o alta persoana’i. :

Scopul':;é'oleotﬁrii datelor este: anagajare - resursele umane, cit si colaborarea cu alts
institufii.pentr{l indeplinirea obiectivului unititii (protejarea si promovarea sdnatafii populatiei).

Suntefi obligat(d) s furnizafi datele personale in mod corect, acestea fiind necééﬁif’é
serviciilor privind completarea Registrului ‘General de Evidentd al salariatilor cét si in
corespondenta pe care o purtdm cu alte institutii publice (Directia de Sinitate Publica, Consiliul
Judefean, Ministerul Sanatatii, etc.).

Orice informatie furnizata de Dumneavoastré in calitate de beneficiar al acestor servicii,
prin acordul exprimat, va reprezenta conmm‘;amantul Dvs. expres ca datele personale si ;t'e

%
folosite de Spitalul Clinic de Obstetrica si Ginecologie Cuza Vodi Iasi.



_"“ ' PSS E o
E ANMCSH

|
i
i Dol
|
i

unitaté'afiatiin°
i PROCES:DE'ACREDITARE |
[: : : B

CONSILIULJUDETEAN IA';I

SPITALUL CLINIC DE OBSTETRICA - GINECOLOGIE
“CuzA VoDA” |asI

Str. Cuza Voda, nr. 34, tel, 0232 213000, fax 0232 215468, CU|: 4701320 :
Cod postal: 700038, e-mail: contact@spitalcuzavodaiasiro

Informatiile inregistrate sunt destinate utilizrii de cétre operator si sunt comunlcate numai

mma.torllor destinatari: autoritifilor statului, cét $i unor angajati ai spitalului pentru as $i indeplini

atubumle de serviciu.

4I—

. . ‘ 17
Totodata, vd facem cunoscut ci unitatea este dotatd cu camere v1deo, destinate exclusw

a51gl.11a111 securitatii Dvs si a unititii, imaginile Inregistrate fiind stocate si utilizate potrivit

dxspozmllor legale in vigoare.

Contform Legilor §i Directivei U.E. mai sus mentionate, beneficiati de dreptul de acce‘s, de
~ interventie asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul de a vi
| adresa justitiei, Totodata, aveti dreptul sd va opuneti prelucrdrii datelor personale care VA privese
si sd solicitafi stergerea datelor*, Pentru exercitarea acestor drepturi, v putefi adresa cu! IEaiere
scnSa, datatd si semnatd catre Spitalul Clinic de Obstetrics si Ginecologie Cuza Voda Iasl De
asemenea, vA este recunoscut dreptul de a vi adresa justitie. e by
Datele dumneavoastra NU vor fi transferate in afara teritoriului Romaniei, - ' = ' Vil
Dacd‘unele din datele despre dumneavoastrd sunt incorecte, va rugim si ne mfounap cét
mai curéind posibil.
Observatie:
*oti"oe persoand are dreptul de a se opune, pentru motive legitime, la prelucrarea drate'ldf'jée 0
privesc. Acest drept de opozifie poate fi exclus pentru anumite prelucréri prevézute de lege (de ex::
p1ehr01a11 efee{’léte de serviciile medicale, financiare si fiscale, de politie, Justme securitafe

socmla) Pun urmare, aceastd mentiune nu poate figura daca prelucrarea are un caracter

»

obhgatouu

. *orice persoand are, de asemenea, dreptul de a se opune, in mod gratuit si fard nici o justificare, la

i prélucrarea datelor sale personale in scopuri de marketing direct.

Am luat la cunostinta,

Nume ii prenume

Data

Semnﬁtula o
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