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1. Titularul postului

VACANT

2. Nivelul postului

Post contractual de executie

3. Denumirea postului

Asistent medical licentiat

4. COR

226905

5. Gradul/Treapta
profesionala

debutant

6.0biectivul postului

Asigura ingrijirea medicala specifica anesteziei si terapiei intensive la pacientele internate in

sectia ATI si 1n celelalte sectii ale spitalului unde sunt solicitate;

7. Conditii specifice
pentru ocuparea
postului

Studii de specialitate : diploma de licenta in specialitate, specialitatea asistent medical
generalist.
Cunostinte de operare/programe pe calculator

8. Cerinte specifice
(avize/ autorizatii
prevazute de lege)

- Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. — avizat anual (OG nr.144/2008, privind
exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a moasei si asistentului medical).
- Asigurare malpraxis (Legea 95/2006, cap.V, art. 656/1);

9. Abilitati, calitati,
aptitudini necesare

- Intelegere verbali;

- Expresivitate verbala;

- Identificarea problemelor;

- Intelegerea textelor scrise;

- Ascultare activa;

- Intelegerea textelor citite;

- Spirit de observatie;

- Atentie si concentrare distibutiva;

- Manualitate;

- Capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit;

- Gandire critica;

- Abilitati de a lucra in echipa: amabilitate, fexibilitate, sociabilitate
- Discretie, corectitudine, compasiune, valorizare si mentinerea competentelor

- abilitate in aplicarea tehnicilor de ingrijire a pacientelor din sectie

10. Sfera relationara a
titularului postului

lerarhice :

- este subordonat: asistent sef, director de ingrijiri, medicul sef sectie, director medical,
manager;

- are Tn subordine: infirmiera, Tngrijitoarea, brancardierul.

Functionale :

- cu toate sectiile, compartimentele si serviciile din cadrul unitatii.

De reprezentare:

- unitatea sanitara in relatie cu femeia gravida, 1auza, ginecopata.

11. Limite de Are autoritate si flexibilitate in legatura cu realizarea atributiilor proprii de serviciu in
competenta conditiile respectarii normelor legale 1n vigoare;
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12. Salarizare

Este in conformitate cu legislatia in vigoare;

13. Atributii

- Isi desfisoard activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si
cerintelor postului Tn scopul cunoasterii activitatii si a obiectivelor sectiei sub supravegherea
unui indrumator. Activitatile ce urmeaza sa le desfasoaree vor fi stabilite si planificate in
functie de nivelul cunostintelor teoretice;

- Participa doua ore, zilnic, din timpul normal de lucru, studiului individual sau programelor de
formare

- Poate asista la Indeplinirea atributiilor de serviciu de catre salariatii cu grade superioare din
cadrul altor compartimente. Aceasta activitate se va desfasura in coordonarea unui indrumator
si nu poate depasi un sfert din durata activitatii .

- La inceperea programului asistentul debutant , participa la invatarea procesului de testare a
aparatul de anestezie, monitorul functii vitale, laringoscopul si celelalte echipamente indicate
de medicul ATI si completeaza

- Participa sub indrumarea asistentului delegat mentor la pregatirea pacientei pentru anestezie;

- invata impreuna cu asistenta mentor de la ATI ,organizarea si pregatirea pacientului Tnhainte
de inceperea interventiei chirurgicale, identitatea pacientei si completeaza “Lista de verificare a
procedurilor chirurgicale ”;

- Sub indrumarea asistentei mentor supravegheaza pacienta si administreaza dupa indicatiile si
sub controlul medicului, tratamentul intraoperator;

- Sub indrumarea asistentei mentor va participa la preluarea pacientei din sala de operatie, o
insoteste, o supravegheaza din punct de vedere medical si o instaleazd in salonul din TI
(conectare la monitor, pulsoximetru, ventilator etc);

- Asigura ingrijirile postoperator sub indrumarea asistentei ATI;

- Participa la efectuarea pansamentelor impreuna cu asistenta ATI si cu medicul;

- Urmareste impreuna cu asistentei ATl evolutia postoperatorie in timpul transportului si
transferului pacientei din sectia ATI in sectorul chirurgical;

- Administreaza sub indrumarea asistentei mentor, conform indicatiilor medicale,
medicamentele prescrise pacientelor din ATI prin injectii, perfuzii, transfuzii, aerosoli;

- participa sub supraveghere la instituie transfuzia sanguind propriu-zisa, efectueaza proba de
compatibilitate biologica la patul pacientei; in conditiile in care nu apar incidente sau accidente
transfuzionale supravegheaza si monitorizeaza pacienta pe toata durata administrarii transfuziei
si in urmatoarele ore;

- Inregistreaza sub indrumarea asistentei mentor in foaia de observatie rezultatele controlului
ultim pretransfuzional si toate informatiile relevante privind procedura efectuata;

- In caz de reactii transfuzionale aplica sub indrumarea asistentei mentor procedurile operatorii
standard de urgent si solicitd medicul prescriptor sau de garda;

- Returneaza sub indrumarea asistentei mentor unitatii de transfuzie sanguina din spital
recipientele de sdnge total sau componente sanguine transfuzate, precum si unitatile
netransfuzate ;

- Supravegheazd 1n permanenta sub indrumarea asistentei mentor starea pacientelor, Tnscriind
zilnic in foaia de terapie intensiva temperatura, TA, pulsul, scorul de durere si orice alte date
stabilite de medic si il informeaza pe acesta asupra oricarei modificari in evolutia pacientilor;

- Semnaleaza sub indrumarea asistentei mentor si a medicului orice modificari ale starii
pacientei;

- impreuna cu asistenta mentor raspunde de ingrijirea pacientelor din salon si supravegheaza
efectuarea de catre infirmiera a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, credrii conditiilor
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pentru satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarii pozitiei $i mobilizarii pacientei;

- impreuna cu asistenta mentor efectueaza toaleta organelor genitale externe si aplicarea fesei
la pacienta operata;

- invata etapele si participa la transportul pacientelor citre sala de operatii si catre sectoare si
preda pacienta cu formularul « Fisa de primire-predare a pacientei intr-o sectie non ATI »,
aducand la cunostinta asistentei de sector toate informatiile cu privire la pacienta;

- Acorda impreuna cu asistenta mentor ATI tehnicile de prim ajutor in caz de urgenta si
solicitd medicul;

- asistentul debutant va efectua manevrele doar sub supravegherea asistentului mentor in
urgente: anunta medicul, inspecteaza pacienta, determina, stabileste si aplicd masuri necesare
imediate in limita competentei in functie de diagnostic si stare generald, monitorizeaza
functiile vitale;

- participa la procesul de invatare pentru prezentarea medicului pacienta pentru examinare si
da informatii asupra: starii si simptomelor manifestate de acesta, rezultatul monitorizarii si al
investigatiilor, tratamentul si ingrijirile acordate conform indicatiilor din foaia de observatie.
Semnaleaza medicului orice modificari depistate;

- Identifica problemele de ingrijire ale pacientelor, monitorizeaza functiile vitale, stabileste
priorititile, elaboreazd si implementeazd planul de ingrijire la pacientele in urgentd si
evalueaza rezultatele obtinute si le inregistreaza in planul de ingrijire;

- Initiaza planul de ingrijiri in cazul urgentelor impreuna cu asistenta mentor;

- Are obligatia de a cunoaste intocmirea foii zilnice de migcare a pacientelor si de introducere a
datelor respective in calculator;

- Are obligatia de a introduce 1n baza de date a sectiei toate operatiunile privind pacientele:
proceduri medicale, transferuri, etc.

- impreuna cu asistenta mentor preia si pastreaza pe toata durata interventiei operatorii bunurile
personale indispensabile ale pacientei (ochelari, aparat auditiv, proteza dentara, etc) urmand a
le returna la finalul interventiei in prezenta asistentei din sectie.

- impreuna cu asistenta mentor respectd masurile de izolare a pacientei, stabilite atunci cand
pacienta are o boala transmisibila;

- Administreazd medicatia sub supraveghereacu asistenta mentor, efectueaza: tratamente,
pansamente, imunizari, teste de sensibilitate, recolteaza produse biologice pentru examenele de
laborator conform prescriptiei medicale;

- Verifica concordanta dintre regimul prescris de medic si hrana distribuita de infirmiera;

- Supravegheaza distribuirea mesei la paciente, iar in cazuri speciale (invaliditati) asigura
hranirea directa a pacientelor;

- impreuna cu asistenta mentor in cazul decesului pacientei, asistenta supravegheaza timp de 2
ore cadavrul, inventariazd obiectele personale, Intocmeste ‘“Procesul verbal de predare a
bunurilor” catre apartindtori in doud exemplare (unul ramane la FOGC si altul se preda la
apartinatori), identifica cadavrul si organizeaza transportul conform procedurii interne.

- impreuna cu asistenta mentor tine corect evidenta materialelor consumabile si a
medicamentelor folosite si efectueaza descarcarea acestora in foaia de materiale sanitare si
foaia de anestezie si terapie intensiva,

- invata de la asistenta mentor supravegherea efectuarii curateniei si dezinfectiei curente si
terminale a posturilor de anestezie si a saloanelor de TI;

- invata si regateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii si le transporta la/de la
serviciul sterilizare;
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- invata si pregateste materialul moale in vederea sterilizérii necesar desfasurarii activitatii
medicale din sectie;
- Respectda conditiile de pastrare a materialelor sterile si utilizarea lor in termenul de
valabilitate;
- invata de la asistenta mentor verificarea periodica a componentei trusei de urgenta, termen
de valabilitate a materialelor sanitare si durata sterilitatii acestora si sesizeaza asistenta sefé in
caz de neconformitate;
-invata modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor conform regulilor interne;

Conform Ordin 1101/2016 asistentul debutant are urmatoarele atributii :
- implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;
- se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata internarii pacientilor;
- mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de Ingrijire adecvate din salon;
- informeaza cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legaturad cu aparitia
semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in Ingrijirea sa;
- initiaza izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile si anunta imediat
medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;
- limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
- semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociatd asistentei
medicale;
- Toate tehnicile de lucru se vor desfasura sub indrumarea asistentului medical delegat mentor.

14. Responsabilitati

- Exercita profesia de asistent medical Tn mod responsabil si conform pregatirii profesionale,
cerintelor postului, cu respectarea Codului de Etica si Deontologie al asistentilor medicali,

- Are obligatia autodeclararii afectiunilor transmisibile atat la intrarea in servici cat si pe
parcursul derularii activitatii prin consemnarea in scris in registrul de triaj epidemiologic;

- Are obligatia sd cunoasca structura si organizarea serviciului in sectie;

- Are obligatia sa cunoascd si sa respecte circuitele functionale din spital pentru personal,
medicamente, deseuri, lenjerie, alimente, paciente, vizitatori, instrumentar si materiale;

- Asigura si respecta drepturile pacientului conform prevederilor Legii 46/2003 actualizate si a
normelor sale de aplicare;

- Raspunde de respectarea deciziilor si a prevederilor regulamentului de ordine interioara si a
regulamentului de organizare si functionare a spitalului;

- Acorda asistentd medicald in mod nediscriminatoriu;

- Raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic superior cu privire la orice problema aparuta pe
parcursul activitatii si care duce la neindeplinirea sarcinilor de serviciu ;

- Raspunde de preluarea din farmacie a medicatiei necesare anesteziei, stocarea si utilizarea
acesteia, cit si descarcarea in foaia de observatie;

- Respecta conditiile de pastrare a medicamentelor si materialelor sterile si utilizarea lor in
termenul de valabilitate; Raspunde de verificarea periodicd a termenului de valabilitate al
medicamentelor si materialelor sanitare si anuntd asistenta sefa si medicul sef de sectie
eventualele nereguli gasite.

- Raspunde de utilizarea substantelor toxice si stupefiante, cu respectarea tuturor dispozitiilor
legale, precum si a dispozitiilor interne in ceea ce priveste inregistrarea in registrul de
stupefiante, stocarea si administrarea acestor medicamente; Respectd normele de securitate,
manipulare si descarcare a stupefiantelor precum si a medicamentelor cu regim special;
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- Participa la elaborarea de protocoale interne aferente activitatii de asistent medical ;

- Participa la comisia de inventariere din spital atunci cand asistenta sefad este in concediu de
odihna/medical;

- Inlocuieste asistenta sefa in absenta acesteia atunci cand este in concediu de odihnd/ medical;
- Raspunde de verificarea periodica a termenelor de valabilitate ale medicamentelor si
materialelor sanitare din carutul de resuscitare si a truselor de urgenta si completeaza stocurile
atunci cand este necesar;

- Are un comportament adecvat in serviciu si in relatiile cu pacientele, apartinatorii precum si
cu celelalte categorii profesionale, participand la asigurarea unui climat optim si de siguranta 1n
sectie;

- Réspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de serviciu,

- Supravegheaza si coodoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine
- Are obligatia sa inceapd activitatea numai dupd predarea corectd a baremului de
medicamente, stupefiante, a instrumentarului si a intregii aparaturi in stare de functionare;

- Raspunde cu promptitudine la solicitarile pacientelor;

- Raspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de
ingrijire conform prescriptiei medicale, de respectarea tehnicilor medicale de asepsie
- Asigura si raspunde de ordinea si curdtenia in saloane, de intretinerea igienicd a paturilor,
rampelor de gaze medicinale, etc si de aplicarea tuturor masurilor de igiena si antiepidemice,
potrivit indicatiilor in vigoare;

- Respecta permanent si raspunde de aplicarea regulilor de igiena in functie de procedurile pe
care le efectueaza (spalarea simpla, spalarea antiseptica) cat si a regulilor de tehnica aseptica in
efectuarea tratamentelor si manoperelor prescrise, respecta masurile de izolare stabilite ;

- Asigurd si raspunde de buna utilizare, pastrare a instrumentarului si aparaturii cu care
lucreaza si se ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului;

- Are obligatia de a cunoaste si de a respecta instructiunile de utilizare a aparatelor;

- Asigura curatenia si dezinfectia aparaturii din dotare;

- Foloseste aparatura din dotare numai in scopul realizarii sarcinilor de serviciu si nu 1n scop
personal;

- Anunta asistenta sefa sau bioinginerul asupra eventualelor defectiuni tehnice;

- Este interzisa sustragerea materialelor sanitare, de curitenie si dezinfectanti din sectie pentru
a fi depozitate la vestiar;

- Controleazd modul de pastrare si folosire a materialelor sanitare, dezinfectante si de
curatenie, ingrijindu-se de dotarea locului de munca cu acestea;

- Raspunde de bunurile aflate in gestiunea sa;

- Are obligatia de a-si insusi si respecta prevederile procedurilor aplicabile din sistemul de
management al calitatii, implementate in conformitate cu standardele de calitate pentru
acreditarea/reacreditarea spitalelor;

- fsi insuseste si aplica protocoalele si procedurile de buna practica implementate la nivelul
sectiei
- Declard imediat asistentei sefe orice imbolndvire acutd pe care o prezintd (stare febrila,
infectie acutd) precum si bolile transmisibile aparute la membrii familiei;

- In caz de expunere accidentala la sange sau alte produse biologice aplici imediat protocolul
de management al expunerii accidentale la produse biologice;

- Aplica procedurile implementate la nivelul spitalului pentru preintdimpinarea evenimentelor
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ADVERSE/SANTINELA/NEAR MISS;

- Comunici evenimentele ADVERSE/SANTINELA/NEAR MISS identificate in sectie in cel
mai scurt timp de la aparitie, maxim 12 ore, medicului sef sectie, responsabilului cu
monitorizarea acestora si actioneaza conform procedurilor implementate;

- Identifica riscurile inerente activitatilor din serviciu si intreprinde actiuni care sd Inlature
riscurile sau sa le mentina in limite acceptabile;

- Asigura implementarea masurilor cuprinse in Planul de implementare a masurilor de control
pentru riscurile semnificative aprobat de catre manager si transmis de catre secretariatul tehnic
al Comisiei de monitorizare;

- La solicitarea personalului care efectueaza autocontrolul are obligatia sd permita recoltarea de
exudat nazal si faringian, probe de sanitatie de pe tegument (maini) si de pe echipamentul de
protectie;

- Se va ocupa de pastrarea si circuitul documentelor medicale si raspunde de corectitudinea
datelor pe care le consemneaza,

- Respecta normele de securitate privind folosirea si descarcarea medicamentelor,
stupefiantelor, precum si a medicamentelor cu regim special,

- Va sesiza medicul in cazul necompletarii actelor medicale;

- Este loiala sectiei si institutiei, respectand ierarhia profesionald, confidentialitatea ngrijirilor
medicale, a secretului profesional si a unui climat etic;

- Respecta secretul profesional si fatd de apartinitori, colegi sau alte persoane din sistemul
sanitar, neinteresate in tratament, chiar si dupa terminarea tratamentului si decesul pacientului;
- Réspunde disciplinar pentru destainuirea secretului profesional, exceptie facand situatia in
care pacientul si-a dat consimtdmantul expres pentru divulgarea acestor informatii, in tot sau in
parte;

- Va folosi datele si informatiile la care are acces numai in scopul luérii unor decizii cu privire
la indeplinirea atributiilor functiei sale, fara a le utiliza in nici un alt scop;

- Are obligatia sa participe la toate instruirile organizate si programate care au ca tema
profilaxia infectiilor de spital, situatiile de urgenta, sdndtatea si securitatea in munca;

- Are obligatia de a participa la activitatea de perfectionare a pregatirii profesionale;

- Anual are obligatia de a prezenta la serviciul RUNOS avizul de libera practica eliberat de
OAMGMAMR si asigurarea de malpraxis ;

- Se specializeaza continuu 1n cazul introducerii unor noi tehnici;

- Poartd ecuson la vedere, echipament de protectie adecvat conform Precautiunilor Universale
si procedurilor specifice in caz de risc epidemiologic, inclusiv masca si verifica la personalul
aflat in subordine portul acestora;

- Pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic isi va schimba echipamentul ori de cate ori este
nevoie;

- Cunoaste aplica si raspunde de aplicarea prevederilor Ord.1096/2016 privind modificarea si
completarea Ordinului ministrului sanatatii nr. 914/2006 prin care se respecta circuitele
functionale ale spitalului privind personalul, pacientele, lenjeria, alimentele si deseurile;

- Cunoaste, aplica si raspunde de prevederile Ord.1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare
- Cunoaste, aplica si raspunde de prevederile Ordinului nr. 1.761/2021 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si
private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc,
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precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia;

- Conform Ordinului 1761/2021 este interzisa purtarea inelelor, bratarilor, ceasurilor sau altor
bijuterii precum si purtarea unghiilor lungi, lacuite sau artificiale;

- Conform Ord.1226/2012 are urmétoarele responsabilitati:

- aplica procedurile stipulate de codul de procedurs;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale.

- Raspunde si respecta normele privind situatiile de urgentd conform Legii 307/2006 si cele
privind securitatea si sandtatea Tn munca conform Legii 319/2006:

In acest scop, angajatul are urmatoarele obligatii:

- Sa-si insugeasca si sa respecte normele §i instructiunile de protectia muncii si masurile de
aplicare a acestora;

- Sa utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si alte mijloace de
productie;

- S& nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrard a dispozitivelor de
securitate ale echipamentelor tehnice ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste
dispozitive;

- Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolndvire profesional;

- Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca, in cel mai scurt timp posibil, a
accidentelor de munca suferite de persoana proprie sau de al{i angajati;

- Sd opreascd lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa
informeze de indata conducatorul locului de munca;

- Sa refuze Intemeiat executarea unei sarcini de muncd, dacd aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau imbolnévire persoana sa sau a celorlalti participanti, la executarea respectivei
lucrari;

- Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzitor scopului pentru
care a fost acordat;

- S& coopereze cu angajatorul si angajatii acestuia cu atributii specifice In domeniul securitatii
asigure ca toate conditiile de munca sunt corespunzitoare §i nu prezinta riscuri pentru
securitate si sanatate la locul de munca, cat si pentru prevenirea accidentelor si bolilor
profesionale;

- Sa dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in
domeniul protectiei muncii.

- Obligatiile asistentei 1n situatiile de urgenta sunt:

a) sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice formd, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz;

b) sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de
conducatorul institutiei, dupa caz;

¢) sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor d
aparare impotriva incendiilor;

d) sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de muncad orice incalcare
normelor de apdrare impotriva incendiilor sau a oricérei situatii stabilite de acesta ca fiind u
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pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparar
Tmpotriva incendiilor;

e) sd coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehni
specializat, care are atributii Tn domeniul apararii Tmpotriva incendiilor, In vederea realizéri
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

- Va comunica angajatorului orice eveniment asa cum este definit in legislatia amintita,
aducand la cunostinta asistentei sefe orice defectiune de natura sa constituie un pericol;

- Efectueaza controlul medical periodic conform normelor in vigoare;

- Are obligatia de a respecta programarea concediilor de odihnd planificate la inceputul anului
pe sectie;

- Are obligatia de a semna zilnic in condica de prezenta cu mentionarea orei de venire si de
plecare din serviciu;

- Nu va parasi locul de munca fara aprobarea asistentei sefe si a medicului coordonator

- Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta
timpul de lucru Tn interesul serviciului;

- Ti este interzis fumatul, venirea la serviciul in stare de ebrietate sau sub influenta drogurilor
precum si consumul de bauturi alcoolice si substante stupefiante in timpul programului de
lucru;

- Raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic superior cu privire la orice problema aparuta pe
parcursul activitatii si care duce la neindeplinirea sarcinilor de serviciu ;

- Executa orice alte sarcini de serviciu la solicitarea asistentului medical sef sau a medicului sef
ATI;

- La finalizarea perioadei, salariatul debutant intocmeste un raport conform Hotararii
nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice

15. Mediu de Lucru

Programul de lucru : conform propunerii medicului sef si aprobat de manager.

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu raspunde disciplinar,
contraventional sau penal, dupa caz.

Sarcinile, responsabilitatile si drepturile nefiind limitative, fisa postului se va completa ori de cate ori este
nevoie 1n functie de reglementérile care apar in legislatie.

Salariat :
Prin semnarea prezentei figse am luat la cunostitd de toate activitatile
(sarcinile) de serviciu ce imi revin cat si de consecintele pe care le
voi suporta in cazul neindeplinirii lor conform Codului Muncii si
Regulamentului de Ordine Interioara a unitatii
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