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Spitalul Clinic de Obstetricd Ginecologie « Cuza Voda » Tasi-organizeazi la sediul
unitafii din str. Cuza Vodi, nr. 34, examen de promovare interni, in conformitate cu
prevederile HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul public platit din fonduri publice si
Ordin 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitdtile sanitare publice din
sectorul sanitar.

A. Functiile contractuale pentru care se organizeaza examenul de promovare:

Prin transformarea posturilor:

Nr Denumire post initial Denumire post Nr. Sectia/Comp. Conditii
crt. transformat posturi vechime
I. | Asistent medical licentiat, Asistent medical 1 ATI 6 luni
treaptd debutant licentiat

2. | Asistent medical licentiat, Asistent medical 1 Neonatologie I 6 luni
treapta debutant licentiat

3. | Asistent medical licentiat, Asistent medical 1 Neonatologie II pr. 6 luni
treaptﬁ debutant Iicentiat

4. | Asistent medical licentiat, Asistent medical 1 Laborator analize 6 luni
treaptd debutant licentiat medicale

B. Dosarul de examen al candidatilor va contine urmitoarele documente :
a) cerere de inscriere la examenul de promovare adresati Managerului Spitalului Clinic
de Obstetricad Ginecologie “Cuza Voda ” lasi (formular tipizat);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,
dupai caz ;
¢) adeverin{d vechime de minim 6 luni in specialitate;
d) Raportul de evaluare intocmit conform Anexei nr. 9 la HG 1336/2022, la sférsitul
perioadei de debutant;
e) Raportul de evaluare privind activitatea desfdsurata de catre salariatul debutant,
intocmit de indrumator, conform anexei nr. 8b la HG nr.1336/2022.
Dosarele de examen se depun la sediul Spitalului Clinic de Obstetric Ginecologie “Cuza
Voda ”, din Municipiul Iasi, str. Cuza Voda, nr. 34, la Birou Resurse Umane — Pavilion
Administrativ, tel. 0232-213000, int. 191.
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Data-limitd pana la care se pot depune dosarele de examen 19.09.2025, ora 12.00
Data selectiei de dosare 22.09.2025, ora 10.00
Data afisarii rezultatului selectiei de dosare 22.09.2025, ora 14.00
Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de dosare 23.09.2025, ora 14.00
Data afigdrii rezultatului contestatiilor privind selectia de dosare 23.09.2025, ora 15.00
Data interviului i:;03.92.3{2}5, ipop:tntt en
Data afisarii rezultatului interviului 25.09.2025, ora 14.00
Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul interviului 26.09.2025, ora 14.00
Data afigdrii rezultatului contestatiilor privind interviului 26.09.2025, ora 15.00
Data afigirii rezultatului final a examenului de promovare 29.09.2025, ora 12.00

C. Modalitatea de desfisurare a examenului: examenul de promovare organizat la
sfarsitul perioadei in care salariatul a fost incadrat pe functia de debutant consti in sustinerea
unui interviu, care are la baza evaluarea raportului salariatului debutant.

D. Tematicile si bibliografiile sunt cele utilizate in cadrul concursului de recrutare, pe baza
caruia s-a ocupat postul respectiv.

Examenul se desfasoard la sediul Spitalului Clinic de Obstetrica Ginecologie “Cuza
Voda”, din Mun.lasi, str. Cuza Voda nr. 34.

7 Manager,
Ec. Robert DANCA

Sef Serviciu RUNOS,
Insp.de spec.Virlan Ioana

intocmit,
Ref. de spec. Busuioc Mariana




