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Aprob,
Manager
Ec. Robert DANCA

FISA POSTULUI ANEXA LA CONTRACTUL DE MUNCA NR.

1. Titularul postului

2. Nivelul postului Executie

3. Denumirea ASISTENT MEDICAL
postului

4. COR 226905

5. Gradul/Treapta

profesionala i

6. Obiectivul postului

Tntocmirea dietelor pentru nou-nascuti

7. Conditii specifice
pentru ocuparea
postului

Studii de specialitate : Studii superioare
Specializari: medicina generala
Cunostinte de operare/programe pe calculator

8. Cerinte specifice
(avize/ autorizatii
prevazute de lege)

- Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. — avizat anual (OG nr.144/2008, privind
exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a moasei si asistentului medical)
- Asigurare malpraxis (Legea 95/2006, cap.V, art. 656/1)

9. Abilitati, calitati,
aptitudini necesare

- intelegere verbala;

- expresivitate verbala;

- identificarea problemelor;

- intelegerea textelor scrise;

- ascultate activa;

- intelegerea textelor cititie;

- spirit de observatie;

- atentie si concentrare distibutiva;

- manualitate;

- capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit;
- gandire critica;

- abilitdti de a lucra in echipa: amabilitate, fexibilitate, sociabilitate.

10. Sfera relationara a
titularului postului

Este subordonata medicului sef de sectie, medicului de salon, asistentei sefe si are in
subordonare infirmierele si ingrijitoarele din sectie.

11. Autoritatea
postului

Are autoritate si flexibilitate in legatura cu realizarea atributiilor proprii de serviciu in conditiile
respectarii normelor legale in vigoare

12. Delegarea de
atributii si
competenta

Inlocuieste o alta asistentd medicala din acelasi sector de activitate cu aceleasi competente

13. Salarizarea

Este in conformitate cu legislatia in vigoare

14. Atributii

- se aprovizioneaza cu formule de lapte de la farmacia spitalului conform condicii de
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prescriere;

- prepara formulele de lapte conform protocolului;

- distribuie formulele de lapte conform bonului parafat zilnic de catre medicul de salon/sector
in care sunt trecuti nou-nascutii cu nume, formula de lapte si cantitate,

- preda laptele si noteaza in registul de evidenta: nume asistenta care preia, nume copil, tipul de
lapte, cantitatea, data, ora si sectorul;

- prelucreaza biberoanele pentru sterilizare;

- efectueaza testarea chimica si bacteriologica a fiecarei sarje si tine evidenta activitatii de
sterilizare;

- cunoaste si pregiteste materialele pentru sterilizare si respectd conditiile de pastrare ale
acestora, utilizarea lor Tn limita termenului de valabilitate;

- controleaza daca este asiguratd buna functionare a aparatelor, respectarea instructiunilor de
folosire a acestora;

- raspunde de calitatea sterilizarii si de asigurarea ritmica a instrumentarului si materialelor
sterile necesare activitatii spitalului

- raspunde de igiena incaperilor 1n care se face sterilizarea si de respectarea circuitelor;

- eticheteazd corespunzator pachetele cu materiale sterilizate si tine evidenta activitatilor de
sterilizare pe sarje, conform prevederilor legale in vigoare;

- respecta precautiile standard de sterilizare;

- noteaza in caietul de rapoarte toate problemele/incidentele aparute pe parcursul serviciului,

- la inceperea turei va prelua corect si complet, instrumentarul cu regim special si intreaga
aparatura in stare de functionare

- asigurd curatenia si dezinfectia aparaturii din dotare ;

- supravegheaza efectuarea curateniei ;

- supravegheaza dezinfectia curenta si ciclica si noteaza pe fise, data , ora,timpul de contact
pentru dezinfectia terminala,solutia folosita, cine efectuiaza si cine verifica; .

Conform Ordinului 1101/2016 are urmatoarele atributii :

- verificd modul de pregétire si impachetare a materialelor primite pentru sterilizare;
-efectueaza sterilizarea, respectand normele tehnice de sterilizare si instructiunile de sterilizare
ale fiecarui aparat;

-informeaza imediat personalul tehnic, seful SPIAAM asupra defectiunilor sau defientelor de
igiena (alimentare cu apa, instalatii sanitare, etc.) aparute in functionarea statiei de sterilizare si
propune masurile corespunzitoare

15. Responsabilitati

- Exercita profesia de asistent medical Tn mod responsabil si conform pregatirii profesionale,
cerintelor postului, cu respectarea Codului de Etica si Deontologie al asistentilor medicali;

- Are obligatia sa cunoasca structura si organizarea serviciului in sectie;

- Are obligatia sa cunoasca si sd respecte circuitele functionale din spital pentru personal,
medicamente, deseuri, lenjerie, alimente, paciente, vizitatori, instrumentar si materiale;

- Asigura si respecta drepturile pacientului conform prevederilor Legii 46/2003si a normelor
sale de aplicare;

- Acorda asistenta medicala Tn mod nediscriminatoriu;

- Are un comportament adecvat in serviciu si n relatiile cu pacientii, apartinatorii precum si cu
celelalte categorii profesionale participand la asigurarea unui climat optim si de siguranta in
sectie;

- Raspunde de indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de serviciu;

- Are obligatia sa inceapd activitatea numai dupa predarea corectd a instrumentarului si a
intregii aparaturi in stare de functionare;

- Raspunde cu promptitudine la solicitarile facute de medicii din sectie i asistenta sefa;

- Raspunde de ordinea si curdtenia din bucitaria dietetica;
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- Raspunde de respectarea riguroasa a regulilor de asepsie necesare bunei desfasurari a actului
medical ;

- Respecta permanent si raspunde de aplicarea regulilor de igiena in functie de procedurile pe
care le efetucaza (spalarea simpla, spalarea antisepticd) cat si a regulilor de tehnica aseptica in
efectuarea tratamentelor si manoperelor prescrise, respectd masurile de izolare stabilite ;

- Declard imediat asistentei sefe orice imbolndvire acutd pe care o prezintd (stare febrila,
infectie acuta,) precum si bolile transmisibile aparute la membrii familiei;

- Supravegheaza si contribuie la buna desfasurare a accesului vizitatorilor in unitate conform
dispozitiilor 1n vigoare;

- Asigura si raspunde de buna utilizare, pastrare a instrumentarului, aparaturii cu care lucreaza
si se Ingrijeste de intretinerea acestora ;

- Are obligatia de a cunoaste si de a respecta instructiunile de utilizare a aparatelor;

- Asigura curatenia si dezinfectia aparaturii din dotare;

- Foloseste aparatura din dotare numai in scopul realizarii sarcinilor de serviciu si nu in scop
personal ;

- Anunta asistenta sefa sau bioinginerul asupra eventualelor defectiuni tehnice ;

- Controleaza modul de pastrare si folosire a materialelor sanitare , dezinfectante si de
curatenie, ingrijindu-se de dotarea locului de munca cu acestea;

- Raspunde de bunurile aflate in gestiunea sa ;

- Are obligatia de a-si Insusi si respecta prevederile procedurilor aplicabile din sistemul de
management al calitatii, implementate in conformitate cu standardele de calitate pentru
acreditarea/reacreditarea spitalelor;

- Isi insuseste si aplica protocoalele si procedurile implementate la nivelul sectiei;

- In caz de expunere accidentali la sange sau alte produse biologice aplica imediat protocolul
de management al expunerii accidentale la biologice;

- Aplica procedurile implementate la nivelul spitalului pentru preintdmpinarea evenimentelor
ADVERSE/SANTINELA/NEAR MISS;

- Comunici evenimentele ADVERSE/SANTINELA/NEAR MISS identificate pe sectie in cel
mai scurt timp de la aparitie, maxim 12 ore, medicului sef de sectie, responsabilului cu
monitorizarea acestora si actioneaza conform procedurilor implementate;

- Identifica riscurile inerente activitatilor din serviciu si intreprinde actiuni care sa inldture
riscurile sau sa le mentina in limite acceptabile;

- Asigurd implementarea masurilor cuprinse in Planul de implementare a masurilor de control
pentru riscurile semnificative aprobat de catre manager si transmis de catre secretariatul tehnic
al Comisiei de monitorizare;

- La solicitarea personalului care efectueaza autocontrolul are obligatia sd permita recoltarea de
exudat nazal si faringian, probe de sanitatie de pe tegument (méini) si de pe echipamentul de
protectie;

- Raspunde de respectarea deciziilor si a prevederilor regulamentului de ordine interioara si a
regulamentului de organizare si functionare a spitalului;

- Se va ocupa de pastrarea si circuitul documentelor medicale si raspunde de corectitudinea
datelor pe care le consemneaza;

- Va sesiza medicul in cazul necompletarii actelor medicale;

- Este loiald sectiei si institutiei, respectand ierarhia profesionala, confidentialitatea ingrijirilor
medicale a secretului profesional si a unui climat etic;

- Respectd secretul profesional si fatd de apartinatori, colegi sau alte persoane din sistemul
sanitar, neinteresate in tratament, chiar si dupa terminarea tratamentului si decesul pacientului;
- Asistentul medical raspunde disciplinar pentru destdinuirea secretului profesional, exceptie
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facand situatia in care pacientul si-a dat consimtaméantul expres pentru divulgarea acestor
informatii, in tot sau in parte;

- Va folosi datele si informatiile la care are acces numai in scopul lurii unor decizii cu privire
la indeplinirea atributiilor functiei sale, fara a le utiliza in nici un alt scop;

- Are obligatia sd participe la toate instruirile organizate si programate care au ca tema
profilaxia infectiilor de spital, situatiile de urgenta, sanatatea si securitatea in munca;

- Are obligatia de a participa la activitatea de perfectionare a pregétirii profesionale (E.M.C.) ;

- Anual are obligatia de a prezenta la serviciul RUNOS avizul de libera practica eliberat de
OAMR si asigurarea de malpraxis ;

- Se specializeaza continuu in cazul introducerii unor noi tehnici;

- Raspunde de pregitirea practica a elevilor din scolile postliceale, In timpul stagiilor de
practica;

- Aplica si respecta prevederile Ord.1761/2021 privind curatenia,dezinfectia ;

- Aplica si respecta prevederile Ord.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

- Aplica si respectd prevederile Ord.1096/2016 privind respectarea circuitelor functionale
stabilite pe spital referitor la personal, paciente, lenjerie, alimente si reziduuri si supravegheaza
respectarea lor de catre paciente si personalul din subordine;

- Poartd ecuson la vedere, echipament de protectie adecvat conform Precautiunilor Universale
si procedurilor specifice 1n caz de risc epidemiologic si verifica la personalul aflat in subordine
portul acestora;

- Pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic 1si va schimba echipamentul ori de céte ori este
nevoie;

- Conform Ord.1226/2012 are urmatoarele responsabilitati:

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale.

- Raspunde de aplicarea procedurilor si protocoalelor de colectare separata pe categorii, de
ambalare si de stocarea temporard a deseurilor medicale produse in timpul activitatii, acordand
o atentie deosebita deseurilor periculoase pentru a preveni contaminarea mediului si afectarea
sanatatii

- Raspunde si respecta normele privind situatiile de urgenta conform Legii 307/2006 si cele
privind securitatea si sdnatatea In munca conform Legii 319/2006;

In acest scop, angajatul are urmatoarele obligatii:

- Sa-si insugeasca si sa respecte normele si instructiunile de protectia muncii si masurile de
aplicare a acestora;

- Sa utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si alte mijloace de
productie;

- S& nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrard a dispozitivelor de
securitate ale echipamentelor tehnice ale cladirilor, precum si sd utilizeze corect aceste
dispozitive;

- Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca orice defectiune tehnica sau alta situtie care
constituie un pericol de accidentare sau Imbolnavire profesionala;

- S& aducd la cunostinta conducétorului locului de munca in cel mai scurt timp posibila a
accidentelor de munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

- Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa
informeze de indata conducatorul locului de munci;

- Sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de muncd daci aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau Tmbolnavire persoana sa sau a celorlal{i participanti la executarea respectivei
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lucrari;

- Sé utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru
care a fost acordat;

- Sa coopereze cu angajatorul si angajatii acestuia cu atributii specifice In domeniul securitatii
asigure cd toate conditiile de muncd sunt corespunzatoare §i nu prezinta riscuri pentru
securitate si sanatate la locul de muncad , cat si pentru prevenirea accidentelor si bolilor
profesionale;

- sa dea relatii din proprie initiativd sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in
domeniul protectiei muncii.

- Obligatiile asistentei in situatiile de urgenta sunt :

a) sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice forma, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz;

b) sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de
conducatorul institutiei, dupa caz;

¢) sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor d
aparare impotriva incendiilor;

d) sd comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munci orice incalcare
normelor de aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind ui
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparar
Tmpotriva incendiilor;

e) sd coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehni
specializat, care are atributii in domeniul apardrii Tmpotriva incendiilor, in vederea realizari
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

- Va comunica angajatorului orice eveniment asa cum este definit in legislatia amintita,
aducand la cunostinta asistentei sefe orice defectiune de natura sa constituie un pericol;

- Efectueaza controlul medical periodic;

- Are obligatia de a respecta programarea concediilor de odihna planificate la inceputul anului
pe sectie;

- Are obligatia de a semna zilnic in condica de prezentd cu mentionarea orei de venire si de
plecare din serviciu;

- Respecta graficul de munca pe tura stabilita;

- Nu va pérasi locul de munca fara aprobarea medicului sef de sectie si a asistentei sefe;

-Atunci cand schimbul intarzie sau nu se prezinta la progam, nu va parasi locul de munca fara
aprobarea medicului sef de sectie si a asistentei sefe ;

- Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta
timpul de lucru in interesul serviciului;

- Ti este interzis fumatul, venirea la serviciul in stare de ebrietate precum si consumul de
bauturi alcoolice si substante stupefiante in timpul programului de lucru;

- Raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic superior cu privire la orice problema aparuta pe
parcursul activitatii si care duce la neindeplinirea sarcinilor de serviciu ;

- Executa orice alte sarcini de serviciu la solicitarea asistentului medical sef sau a medicului
coordonator conform competentelor profesionale.

- este nominalizatd in comisiile de achizitie ca si membru;

- colaboreaza cu personalul de la statistica si informare medicald pentru elaborarea rapoartelor
de statistica ale BO;

- colaboreaza cu Serviciul de Management al Calitatii in elaborarea procedurilor si
protocoalelor de lucru;
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- participd la pregétirea in stagii de practicd, voluntariat si a colegilor debutanti;

16. Mediu de lucru Programul de lucru : turnus / 8 ore;

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu raspunde disciplinar,
contraventional sau penal, dupa caz.

Sarcinile, responsabilittile si drepturile nefiind limitative, fisa postului se va completa ori de cite ori este
nevoie 1n functie de reglementarile care apar in legislatie.

Salariat :

Prin semnarea prezentei fise am luat la cunostita de toate activitatile

(sarcinile) de serviciu ce imi revin cat si de consecintele pe care le

voi suporta in cazul neindeplinirii lor conform Codului Muncii si
Regulamentului de Ordine Interioara a unitatii
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